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사 업 명 주 52시간 상한제가 여성노동에 미친 영향과 과제

사업개요

및

추진경과

ㅇ 추진배경

  - 주52시간 상한제 시행 4년차인 2021년 시점에서 제도가 여성노동자의 

시간배분 변화 및 근로시간 및 임금 변화, 노동시장 성과 등에 미친 

영향을 분석하고 정책 과제 도출

ㅇ 추진기간 : 2021-01-01 ~ 2021-12-31

ㅇ 총사업비 : 48,250천원

ㅇ 주요내용

Ÿ 주 52시간 상한제 도입 전후 여성노동자 근로시간 및 임금 변화 분

석

Ÿ 주 52시간 상한제 도입 전후 남녀 노동자 시간배분 변화 분석

Ÿ 주 52시간 상한제가 여성노동자의 노동시장 성과 및 삶의 만족도에 

미친 영향 분석

Ÿ 주 52시간 상한제가 여성고용 및 기업 성과에 미친 영향 분석

ㅇ 추진경과

  -‘20년 3-4월 : 2021년 예비사업 개발(과제개발워크숍, 전문가 자문, 외

부 과제제안 수렴)

  -‘20년 4-6월 : 과제제안평가위원회, 과제심의위원회, 과제선정배분위원

회, 2021년도 사업계획서(안) 제출

  -‘20년 8월 : 기획재정부 예산 심의 및 확정

  -‘20년 12월 : 국회 예산 심의 및 확정

사업수행자
(관련자 및
업무분담 내용)

ㅇ 사업 관련자

역할 성명 소속 분담내용

과책 김난주 한국여성정책연구원 연구 총괄

부과책 이선행 한국여성정책연구원
-실태조사 설계 및 노동패널
분석

-보고서 집필

공동 신우리 한국여성정책연구원 -실태조사 진행 및 분석



-보고서 집필

공동 심혜빈 한국여성정책연구원
-연구 총괄 지원
-보고서 집필

공동 객원 - 사업체패널 분석

다른기관 또는
민간인 관련자

고용노동부

추진실적 <진행중>


