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편집자의 글

김 은 경

한국여성정책연구원 대외협력∙정보팀장

지난 3월 19일을 기점으로 여성부는 여성가족부로 확대개편이 되었다. 2005년 여성가족

부로 개편된 이후 여성부로 축소되었다가 결국 다시 돌아 온 셈이다. 여성가족부는 가족정책

관실과 청소년가족정책실을 신설하고 가족정책을 전방위적으로 추진하고 있다. 이에 이번

여름호에서는 여성가족부 가족정책을 책임지고 있는 실무과장으로 부터 전환기의 가족정책

성과와 과제에 대해 들어보는 자리를 마련하였다. 또한 가족정책이 여성부와 보건복지부를

오가는 지난 과정을 돌이켜 볼 때, 가족정책의 방향이 무엇인지, 현재 가족정책의 주요 쟁점

은 무엇인지에 대해 각각 전문가의 견해를 담아보았다. 

최근 여성노동 분야에 이슈가 되는 주제는 유연근무, 상용 단시간근로제이다. 따라서 유연

근무제의 정의와 범주, 그리고 해외사례로 영국과 네델란드, 미국의 유연근무제에 대한 법률

과 사례에 대해 정리해 보았다. 또한 유연근무제의 한 형태로서 단시간근로를 상용화하고 있

는 유럽의 사례에 대해 집중적으로 살펴보면서, 여성의 생애단계별 경제활동 참여 및 시간배

분에 대해 네가지 국가유형으로 구분하여 설명하고 시사점을 제시하였다. 

이밖에 미혼모 가족에 대한 복지체계의 문제를 살펴보았고, 여성연예인에 대한 성적 이중

규범에 대한 문제, 그리고 매체에 나타난 여성의 몸과 성에 대한 비판글을 실었다. 

한편, 매호 소개하고 있는 2010년 연구과제 코너에는 경력단절 여성 재취업지원시스템 선

진화 방안, 남녀노인의 세대갈등 현황 및 통합방안연구, 경제성장전략과 여성일자리 등의 과

제를 소개하였다. 

한국여성정책연구원은 지난 4월, 개원 27주년을 맞이하였다. 이와 관련하여 좀더 정책고

객에게 다가가는 연구기관이 되고자 주요행사에 대한 3분 뉴스를 제작하여 YouTube

(www.youtube.com, KWDI 검색)에 업로드하기 시작했으며, 정책연구기관으로 자리매김

한 1999년부터 2009년까지의 발간목록을 주제별로 묶어「간행물목록」을 발간하였다. 이번

여름호에서는 여성, 그것도 특정 여성만이 소통하는 자리가 아닌, 남녀노소가 함께 이야기

보따리를 풀어놓고 그 안에서 서로 공감을 얻어가는 자리가 되기를 바란다.


