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최금숙 

김은경 

이수연 

양인숙 

김경희 

전기택 

윤현주 

김정수 

박연선 

 

김양희 

이연호 

유기옥 

지광철 

출장기간 

2012. 5. 6 (일) – 5. 12 (토) 국제팀 

2012. 5. 6 (일) – 5. 08 (화) 최금숙원장 

2012. 5. 7 (일) – 5. 10 (금)양인숙,전기택 

2012. 5. 7 (일) – 5. 12 (토)이수연,김경희 

출장지 캄보디아 씨엠립시 

출장목적 

 수원국의 수요를 반영한 구체적인 여성정책 현안을 발굴함으로써 보다 

심화된 현지 맞춤형 양성평등정책을 개발하고자 함 

- 캄보디아 여성정책 개발을 위한 여성정책 전문가들의 역량강화: 

양성평등 의식 증진과 성인지적 정책/사업 개발능력 강화 

- 현지 수요를 반영한 여성정책 개발을 위한 현지 정책자문 

- 현지 정책 수요자간 실행 네트워크 구성 

경비부담 약 6000 만원 

주최기관 한국여성정책연구원 

방문기관/ 회의명 면담자 협의사항/논의내용 

캄보디아 여성부, 개발위원

회, 한국 로터스 월드, 캄보

디아 NGO다수 

캄보디아 여성부: SAO VONGVIRAK, CHHY 

RATHA, KEO KOEMSUO, PHANNA 

REMY, SAO CHANNTOMALY, CHENG 

CHINNETH, SAO SITHO, HIM 

THONGLIM, SOK Pisith, Meach 

Sotheary, Chhun Hak, TONG TOLA, SOR 

SINETH, TRAK SOKUNDARA, ROS 

PHINA, SAN SOCHEATA 

- 캄보디아 여성정책 및 

여성역량강화를 위한 

워크샵 실시 

 

- 한국 ODA 를 통한 

캄보디아 여성사업 개발 

캄보디아 개발위원회: PHANA VEUNIDA, 

TEA SAORITHY 

한국로터스 월드: 신윤섭 소장 

캄보디아 NGO: POCH BOPHA, CHAN 

SOPHOAN, KHEM RA, CHAP SOPANHA, 

OUM CHANPANHARA, TEP CHANBORA, 

PROM TEVY, SIENG HUY, OU RATANAK, 

SAY PHALLA, TOY MONIRETH, EANG 

RAVUTHEA, POK PANHAVICHETAR  

대표 복명자: 김은경 국제개발협력팀장 

제출일자: 2012.05.25 
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국 제 개 발 협 력 팀 

아태 양성평등정책 

인프라 강화사업 
(캄보디아 현지 워크샵 보고서) 
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아태 양성평등정책 인프라 강화사업(II): 

수원국 수요반영 여성정책/사업개발 – 캄보디아, 인도네시아 

 2012년 1차 현지 워크샵: 2012. 5. 8 (화) – 5. 11 (금), 캄보디아 씨엠립시 

 

1   여성정책/사업 개발을 위한 역량강화 워크샵 개요 

 

 워크샵 배경 

 본 워크샵은 1 차년도(2011 년)에 이어 연속적으로 시행되는 사업으로 

캄보디아 현지 여성정책 인프라(법제도 및 인적역량) 강화를 위한 맞춤형 

현지 워크샵. 

 

 워크샵 필요성 및 의의 

 캄보디아는 수년간의 원조수혜 경험이 있으나 2012 년 현재 세계은행(World 

Bank)가 분류하는 최빈국(LDCs) 분류에서 벗어나지 못하고 있음. 또한 

수많은 원조를 통해 여성역량강화를 위한 법적/정책적 기본 틀은 갖추고 

있음에도 불구하고 실효성 및 즉시성은 여전히 확보되지 않고 있음. 

 

 캄보디아 워크샵은 실효성 있는 정책개발 및 실행을 위한 다양한 경험을 

공유하는 장이 될 것이며, 한국의 경험을 공유하고, 캄보디아 현지의 경험을 

재조명하는 자리가 될 예정. 

  

 워크샵 일정 

 2012 년 1 차 현지 워크샵: 캄보디아 

- 일시 및 장소:  2012. 5. 8 (화) – 5. 11 (금), 캄보디아 씨엠립시 앙코르 

미라클 호텔 (Angkor Miracle Hotel) 

- 현지 참가자: 캄보디아 공무원, 정치인, NGO 활동가, 학계 

- 한국 참가자: 본원 및 외부 강사진, 부처 ODA/여성정책 담당자 포함 약 

15 명 

- 총 교육시간: 3 일 (공통/선택과목, 정부/NGO 간 대화, 전문가회의 포함 

총 12 시간) 
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 진행방식 및 주제 

- 진행방식: 강의, 집중 토론과 전문가 컨설팅 등의 방식으로 구성됨.  

- 핵심 주제: 정치적 역량강화, 경제적 역량강화, 여성에 대한 폭력철폐 

 

 워크샵 대상 

 대상: 캄보디아 공무원, 정치인, 학계, NGO 활동가 등 

 대상 선정의 배경 

- 워크샵 이후 해당 국에서의 여성정책 발전 및 정책입안을 위한 

주체들간의 긴밀한 현지 정책네트워크를 형성할 수 있도록 구성. 

- 본 워크샵은 아태지역 양성평등 정책 인프라 강화사업의 일환으로 

운영되며, 1 차년도(2011 년) 사업에 이어 실시되는 연속적인 사업으로서, 

수원국 정책자문 및 수원국의 수요를 반영한 여성정책 발전경험을 

체계화하는 과정으로 활용될 예정. 

 

 워크샵 목적 

 수원국의 수요를 반영한 구체적인 여성정책 현안을 발굴함으로써 보다 

심화된 현지 맞춤형 양성평등정책을 개발하고자 함 

   

 워크샵 결과 요약 

 한국의 주요 양성평등정책의 발전 경험을 공유하고, 성인지적 인식능력 향상 

및 정책개발역량을 강화하기 위하여 다양한 강의 및 토론수업을 진행함. 
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2   2012 KWDI 워크샵 결과 보고 

 

1. 공통과목 

 공통과목 1: 한국의 경제사회 발전경험 (South Korean Development) 

 일시: 2012 년 5 월 8 일 

 강사: 이연호 (연세대학교 정치외교학과 교수) 

 

 질의응답 및 토론 

- 현명한 시민(Smart Citizen)을 만들기 위한 방법  

- 국가안의 국가(nation within the nation) 및 강한 정부의 의미 

- 한국의 경제성장 및 정치·경제발전 요인 

 

 

 공통과목 2:  한국의 양성평등 정책 발전과정 (Development of Gender Equality 

Policy in Korea) 

 일시: 2012 년 5 월 8 일 

 강사: 김양희 (젠더앤리더십 소장) 
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 질의응답 및 토론 

- 한국의 여성가족부 외 정부 부처들의 양성평등 증진을 위한 노력과 시사점 

- 성인지 예산 등 각 부처의 성주류화 노력 동기 부여 방안 

- 양성평등 지표 개발의 필요성 

 

 

 공통과목 3:  성별영향평가성인지예산 (Gender Impact Analysis & Gender Budget) 

 일시: 2012 년 5 월 8 일 

 강사: 김경희 (한국여성정책연구원 연구위원) 

 

 질의응답 및 토론 

- 성별영향평가 관련 법제도 및 이에 대한 모니터링 시스템 

- 성별영향평가를 잘 수행한 기관에 대한 여성가족부의 시상 소개 및 이의 

성별영향평가의 이행에 대한 영향력 

- 기획재정부 등 영향력 있는 부처에 의한 법 이행을 통한 성인지 예산 

법제도 이행의 강화 

- 한국의 성인지 예산 발전을 위한 여성단체들과 여성 국회의원들의 집합적 

노력 및 그 역할 
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 공통과목 4: 한국의 성인지 통계 (Gender Statistics in Korea) 

 일시: 2012 년 5 월 9 일  

 강사: 전기택 (한국여성정책연구원 연구위원) 

 

 질의응답 및 토론 

- 한국의 2012 년 공무원 남녀 비율  

- 성인지 통계도구 사용 방법과 성인지 예산·통계 및 성별영향평가를 

연결하는 방법, 성인지 통계가 중요한 이유  

- 한국에서 공식통계생산 기관 및 자료구축 방법 및 NGO 의 통계자료구축 

가능성  

- KWDI 가 통계자료를 구축하게 된 배경 및 방법이 논의됨 

 

 

 공통과목 5: 젠더와 리더십 (Gender and Leadership) 

 일시: 2012 년 5 월 10 일  

 ·강사: 김양희 (젠더앤리더십 대표) 

 

 질의응답 및 토론 

- 여성과 권력 

- 여성 리더에 대한 정보 
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2. 선택과목 

 선택과목 1 (정치분야): 한국여성의 정치역량강화 과정과 위상 (Political Empowerment 

of Women in Korea) 

 ·강의 일시: 2012 년 5 월 8 일 / 토론 일시: 2012 년 5 월 9 일  

 ·강사: 김은경 (한국여성정책연구원 연구위원) 

 질의응답 및 토론 

- 한국의 여성할당제에 대한 설명 및 공무원 채용 시 다른 차별 철폐조항이 

있는 지 유무 

- 한국 공무원 사회나 직장에서의 여성차별 존재 유무 및 현 차별 실태 

- 선거에서 여성후보자 공천을 위해 ‘여성후보자명단(Women’s short list)’을 

만든 방법 

- ‘여성추천보조금’제도에 대한 설명 

    

  

 선택과목 2(경제분야) (한국여성정책연구원 양인숙 연구위원) 

 ·강의 일시: 2012 년 5 월 8 일 / 토론 일시: 2012 년 5 월 9 일  

 ·강사: 양인숙 (한국여성정책연구원 연구위원) 

 질의응답 및 토론 

- 캄보디아 여성 비정규직 노동자들에 대한 모니터링의 어려움 

- 여성의 경제적 역량강화를 위한 정책 및 법제도의 수립 및 민간(private 

sector) 기업들의 참여의 중요성 

- 민주화와 여성 경제역량 강화의 상관 관계 

- 캄보디아 여성개발센터(Women Development Center: WDC)의 도전과제에 

대한 논의 
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 선택과목 3 (인권분야) (한국여성정책연구원 이수연 선임연구위원) 

 ·강의 일시: 2012 년 5 월 8 일 / 토론 일시: 2012 년 5 월 9 일  

 ·강사: 이수연 (한국여성정책연구원 선임연구위원) 

 

 질의응답 및 토론 

- 한국 호주제를 통해 어떠한 구체적인 개선이 있었는지에 대한 사례 

- 캄보디아의 여성인권 및 폭력철폐에 관한 법적 장치의 실효성강화방안에 

대한 모색   

  
 

3. 정부간 세션 및 NGO 세션 

 정부간 세션:   

 일시: 2012 년 5 월 10 일 

 발표: 총 3 개의 주제 그룹에서 7 가지 사업제안서가 발표됨 

 세부내용 생략 
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 NGO 세션:   

 일시: 2012 년 5 월 10 일 

 발표: 

- 발표 1: CWCC 의 경험 소개  

(Experiences from Cambodian Women’s Crisis Center (CWCC) ) 

(Pok Panhavichetr, CWCC 소장) 

- 발표 2: 로터스 월드(Lotus World) 사업 소개(신윤섭 소장) 

- 발표 3: 발표 3:  캄보디아 현지 여성부의 성주류화 노력 

(Mission of Ministry of Women’s Affairs in Mainstream Gender in 

Cambodia) (Cheng Chinneth, 양성평등국 부국장) 

 

 로터스 월스 월드 사업에 대한 질의응답 

- 로터스 월드(Lotus World)의 사업 대상 및 방법 

- 향후 사업 방향 및 비전 

 캄보디아 현지 여성부의 성주류화 노력에 대한 질의응답 

- 캄보디아의 성주류화의 강제력 및 정부 고위급의 이행 의지 

- 모니터링을 위한 노력 및 도전과제 

  

 


